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Targy: Fenntartdi értékelés az intézmény 2025/2026. évi nevelés-oktatési tevékenységérsl

Tisztelt Igazgaté Asszony!

Az Esztergomi Tankeriileti Kdzpont, mint a Piliscsévi Altaldnos Iskola fenntartbja a nemzeti
koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC tdrvény (a tovabbiakban: az Nkt.) 83. § (2) h) pontja alapjan
értékelte az intézmény 2025/2026. tanévi neveld-oktatd munkajat, amelynek eredményérél az
alabbiakban tajékoztatom.

Az értékelés az aldbbi dokumentumok és informacidk elemzése alapjan késziilt:

— azintézmény 2025/2026. tanév végi neveldtestiileti értekezlet jegyzbkonyve,

— atanévet értékeld intézményvezetsi beszamolo,

~ atanév folyaman megkiildétt intézményi dokumentumok,

— atanévben tortént tanfeliigyeleti ellenérzés dokumentumai,

— az intézmény esetében végzett fenntartdi ellenbrzések.
A fenntart6i ellen6rzés és értékelés 6 teriiletei:

— azintézmény miik6désének térvényessége,

— szakmai munka eredményessége és hatékonysaga, a pedagégiai programban meghatérozott

feladatok végrehajtésa.

Az értékelés sordn figyelembe vettem a tanévben az egyiittmiikodés soran szerzett tapasztalatokat,
valamint a fenntarté szamara elérhetd és rendelkezésre allé6 adatokat. (KIR, KRETA, OKM
eredmények).

A fenntart6i értékelés kapcsan az alabbi észrevételeket, megéllapitasokat, javaslatokat teszem.

1. Miikddés torvényessége
A Piliscsévi Altalanos Iskola nappali rendszerti 4ltalanos iskolai nevelés-oktatast, valamint szlovak
nyelvoktaté nemzetiségi nevelés-oktatast 1at el 1-8. évfolyamon. Szakmai alapdokumentuma szerint
ellathatja a tobbi tanul6val egyiitt nevelhetd, oktathaté sajétos nevelési igényii tanulék nevelése-
oktatasat.

Az intézmény alapdokumentumai a vonatkozo, hatdlyos jogszabalyok szerint rendelkezésre lltak a
tanévben. A 2025/2026. tanévre vonatkozé szakmai alapdokumentum 2025. szeptember 5. napjan a
fenntart6 részérdl kiadésra, az Oktatasi Hivatal részérél pedig nyilvantartasba keriilt.

A tanév tervezésekor a fenntart6 felhivta az intézmény figyelmét a miiksdéshez sziikséges szabalyzatok
feliilvizsgalatdra, majd a tanév induldsakor a kozérdekbél nyilvanos adatok kozzétételének
kotelezettségére.
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Az iskola rendelkezik sajat honlappal ( https://csevisuli.hu/ ), amely aktudlis hireket tartalmaz. Az
intézmény eleget tett a tanévben tortént fenntartdi ellenérzés sordn kért hianyossagok potlasanak;
jelenleg &sszességében megfelel a tajékoztatasi feltételeknek. Kérjiik a tovébbiakban is az internetes
oldal folyamatos karbantartdsat. (Aktualizaland6 pl. 2025/2026. évi lemorzsolédasi adatok, iskolai
események, kiils6 ellenérzések.)

Az orszagos, elektronikus nyilvantartasi és adatszolgéltatasi rendszer (KIR) intézményi feliilete 2025-
ben jelent6sen atalakult, ezért a fenntarté 2026 aprilisaban ellendrizte a KIR K6zzétételi lista frissitését
¢s a mitkodést meghatdrozé dokumentumok feltsltését. Ennek kapcsén felhivtuk a figyelmet azokra a
hidnyossagokra, amelyek pétlasa nélkiilozhetetlen.

A feliileten ( https:/kir.oktatas.hu/kirint.show/2001149 ) elérhetdek az intézmény alapadatai, az
intézmény bemutatdsa, munkatervi tdjékoztatdja, tovabba szakmai alapdokumentumai. Az iskola
hazirendje 2024., pedagdgiai programja 2026., szervezeti és miikddési szabalyzata (SZMSZ) 2022.
évben aktualizdlva lett. Felhivom a figyelmet arra, hogy az SZMSZ-t t5bb ponton aktualizalni
sziikséges. Kérem szives intézkedését, majd a legitimalt példény kozzétételét 2026. oktober 31-ig.

Az intézmény rendelkezett a tanév induldsakor a fenntart¢ altal elfogadott tantérgyfelosztassal, mely a
tanév sordn 4 alkalommal médosult — szintén jévahagyd hatérozattal. A fenntarté megvizsgélta és
rendben talalta az iskola - a Nemzeti alaptantervben eldirt - maximalis 6raszam felhasznalasat.

A KRETA adminisztracios rendszer hasznalatét a fenntarté a tanév sorén t5bb alkalommal is ellenérizte,
felhivta a figyelmet a naplézaras, adminisztralés fontossédgéra. Az aktudlis feladatokat az intézmény a
KRETA rendszerben hatéridére elvégezte. A tanév soran az iskolanal nem keriilt sor az elektronikus
naplé visszanyitésara, készonjiik a pontos munkat!

Az iskola rendelkezett a tanévben fenntart6 ltal jévahagyott pedagdgus-tovabbképzési intézményi
programmal. Négy pedagégus szdméra terveztek 4 vélaszthatd, 1 kdznevelési igazgatoképzést. A
tervezett képzések koziil kettd valosult meg. Egy f6 a tanulds tanitisa médszertani, 1 f6 Az integraltan
nevelt sajatos nevelési igényii (SNI) valamint beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizdd
(BTMN) tanul6 megsegitésének lehet6ségei az altalanos iskolaban c. képzést teljesitette. Emellett
viszont két pedagogus sikeresen befejezte felséfoki tanulmanyait (matematika, szlovak nyelv- és
irodalom, kultura teriileteken). NevelGtestiileti tovabbképzést szerveztek tovabba a Gyoéri Pedagogiai
Oktatasi Kozpont segitségével, elvégezte 1 f& a DiabMentor képzést a diabétesszel é16 tanuldk
ellataséra.

K0szon6m a tamogaté szervezeti és tanuldsi kultira biztositasat, a modszertani megtjulasi igényt, a
pedagégusosok képzéseken valo részvételét! Tovabbra is dszténzom a nevelGtestiilet tagjait a belsd
tudédsmegosztés alkalmazaséra, a megszerzett ismeretek atadasara!

A tanév kezdetére kijeldlésre keriiltek a tanévben megvaldsitando teljesitményértékelési célok. A 2026.
évi XXVI. torvény értelmében A pedagégusok teljesitményértékelésérél szolo 18/2024. (IV. 4.) BM
rendelet hatalyon kiviil helyezése miatt teljesitményértékelést a munkaltaté nem folytatta le. A hivatalos
ertekelési folyamat igy nem teljesiilt, &m a vezetdi visszajelzés szerint a teljesitményértékelés altal az
egyéni célkitlizések tudatosabb megfogalmazasa valsult meg, a pedagégiai munka tervezhetébb volt,
és erdsddott az Onreflexié. Kisebb adminisztracids teher esetén tAmogatd és motivald eszkdznek
tekintik.

A 2025/2026. tanév soran, 2026. majuséban sor keriilt az iskolaban az orszigos pedagégiai-szakmai
ellenérzés keretében intézményellendrzésre. Az ellendrzés kiterjedt a pedagdgiai folyamatok, a
személyiség- és kozOsségfejlesztés, az intézményben folyé pedagédgiai munkaval Osszefliggd
eredmények, a belsé kapcsolatok, az egyiittmiikddés, a kommunikacié, az intézmény kiilsé
kapcsolatainak, és a pedagdgiai miikodés feltételeinek vizsgélatara.

Orémomre szolgal, hogy a kiilsé szakmai ellendrzés megerJsitette az intézmény pedagdgiai munkajanak
eredményeit. A vizsgélt teriileteket értékeld dokumentum szinte minden teriiletet kiemelkedd, vagy
megfeleld szintre értékelt. Gratuldlok az eredményhez!

Az ellendrzés altal feltart fejlesztendd teriileteken eredmények elérése érdekében intézkedési terv
késziilt, amelyet a fenntarté elfogadott és Igazgaté Asszony az Oktatasi Hivatal altal mikodtetett
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informatikai tdmogat6 rendszerbe feltdltstt. Kérem szives egyiittmiikddését a fejleszthet6 teriiletek

alapjan elkésziilt intézkedési terv 2026/2027. tanév munkatervében torténd tervezésében, és
megvaldsitasaban,

Személyi feltételek alakulasa:
A fenntartd a tanév elején feliilvizsgélta a feladatellatashoz sziikséges személyi feltételeket, melyet az
alabbiak szerint allapitott meg:

Tanév Pedagogus éllashely | NOKS éllashely | Technikai allashely
2024/2025. | 14,75 2,5 2,63
2025/2026. | 14,78 2,5 2,63

Az éllashely bovités a kiildnleges banasmodot igényld tanulék ellatdsa miatt volt indokolt.

A statuszok a tanév sordn betéltdttek voltak. A tantestiilet foglalkoztatasi dsszetétele az intézmény kis
1étszamébdl és a szakos feladatellatasbol adoddan Ssszetett: 11 teljes allasa, 5 6 részmunkaidds, és 4 6
6raad6 pedagogus latta el a nevelés-oktatasi feladatokat a tanévben. Az SNI ellatast 3 6raban utazéd
gyogypedagogus is segitette. Két hitoktaté és 1 gydgytestneveld kiilsd alkalmazottként latott el
feladatot. Az iskoldban harmadik tanév 6ta foglalkoztatunk anyanyelvi vendégtanart, a jarasban
egyediilallé modon. Két (j pedagdgus keriilt a neveltestiiletbe, koziiliik egy palyakezdd, akinek a
mentoralasat ellattak. A szakos ellatottsag biztositasa tovabbra is fontos torekvés, amit tdmogat a tanév
soran megszerzett két ij szakképzettség hosszutavon. (1 f6 matematika, 1 £6 szlovak nemzetiségi tanito
diplomat szerzett) A természettudoményos tantargyak, digitalis kultura és testnevelés érék esetében
szervezest és odafigyelést igényel az ellatas.

A nevelbtestiilet tagjai 2 szakmai munkakozosséget miikodtettek. (osztalyfénoki, idegennyelvi) Harom
f6 mesterpedagdgus dolgozott az iskolaban, szaktanicsadé6i feladatokat nem l4ttak el.

Az SNI tanulok ellataséra heti 15, BTMN fejlesztésre heti 7 6rét biztositottak.

A tanévben 1 iskolatitkar és 1 £6, félallasu pedagdgiai asszisztens alkalmazasa tértént. A pedagdgusok
munkéjat 1 f6 rendszergazda is segitette, k6zds alkalmazasban két maésik kislétszamu iskolaval, Az
iskolak miikédéséhez a technikai alkalmazottak munkaja is hozz4jérult.

Az iskoldban jelen volt a tanévben a Hid Szociélis, Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont segitdje a
gyermekvédelmi feladatok tdmogatasara.

Tanuléi 1étszam alakulésa:

Az iskola feladatellatasat meghatérozza a tanul6létszam alakuldsa. A szakmai alapdokumentumban
meghatérozott maximélis tanul6i létszamnak megfeleld volt a létszam a tanévben. (maximalis 1étszam:
150 £6) Tovébbra is 1-1, szlovak nyelvoktaté nemzetiségi nevelést-oktatast folytato osztaly miik6dott
évfolyamonként, az osztalyok atlaglétszama 12 £ volt.

Az iskola tanuldi 1étszdma sziik tartomanyban valtozo, 90 6 koriili. Az elmult 5 évben jelentés valtozas
nem t6rtént a létszdmban, 89-106 £6 kozotti. Kis létszami feladatellatasi hely, az osztalyok 1étszéma 14
f6 alatti, amelyek a nemzetiségi nyelvoktatas szervezésének kiszonhetéen fenntarthaté jelenleg.

A tanév soran tdrtént jogviszony valtozasok szdma elenyészd volt, 2 jogviszony létesités és egy
megsziintetés tortént,

Tagozati §sszetétel vizsgalat alapjan elmondhat, hogy az alsé tagozat 1étszama csokkent, a felsd tagozat
létszama er6sodott, jelenleg kozel azonos szami. Novekedett a kiilsnleges bandsmodot igényld tanulék
1étszama, és a szocialisan raszorulé tanuléi 1étszam.



Tanuloi 1étszam és Gsszetétel alakulasa 2021/2022. és 2025/2026.
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A létszdm vizsgélata soran, az elsé osztalyos beiratkozas adatait 4ttekintve megallapithato, hogy az
elmilt években a tankoteles korba 1épok szdma a telepiilésen 20-31 £8 kozott alakult, amely lehetdvé
teszi a telepiilésen miikodo intézmény fenntartasat. A korzetes beiratkozok szdma azonban kevesebb, 7-
18 8 volt. Tovabbra is, féként az utobbi 3 évben jellemzé az az adatok szerint, hogy a telepiilésen €16
szilldk mds intézménybe iratjak gyermekiiket. Sokat tesz az intézmény a vonzé oktatési kérnyezet
érdekében, ugyanakkor a tendencia miatt sziikséges folyamatosan vizsgélni ennek okét, az vodaval
egyiittmiikddve. A beiratkoz6 gyermekek kizstt 2026-ig nagyobb ardnyban voltak korzetes gyermekek,
ez az idei évben megfordult.

Beiratkozasi staisztika 2021-2026
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A felsd tagozaton a létszdm emelkedése biztaté; a felsd tagozatos tanulék korében gyakran, més
intézményben is tapasztalhato atiratkozési szandék csékkent. Cél ennek fenntartésa, s emellett a bejovod

¢vfolyamok létszaménak erésitése. Mindezért a fenntarté tapasztalja, hogy az intézmény sokat tesz,
foként az intézményi presztizs emelése, intézményi programok kapcsan. Javasoljuk a helyi intézményi
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kapcsolatok erdsitésével, az elért eredmények és szakmai programok kommunikélasaval, az dvodasok
felé minél t6bb nyitott rendezvény, akar csaladi nap szervezésével megtalalni annak modjat, hogy azon
szill6k szamara is ismert legyen az iskola vonzereje a déntés eltt, akik mas iskolat valasztananak. A kis
létszami osztalyok, csaladias légkor, tanoran kiviili programok, tehetséggondozas, vagy éppen a
hatranykompenzéci6 sorén elért eredmények kommunikélasa fontos stratégia. Nagyszerti lehetéség az
iskola bemutatasra a kdzelgd centenariumi tinnepség is.

Kis meértékben novekedett a kiilonleges bandsmédot igényld tanulok létszama az OSA adat szerint,
tankeriileti atlaghoz kozeli az aranyszam. (SNI 7 6, BTMN 14 £6). A felvehetd maximalis SNI 1étszam
az iskola esetében 10 f6; a létszdmot az iskola nem haladja meg, de megfigyelhetd, hogy az alsé
tagozaton ndvekvo a kiilonleges banasmodot igényld tanuléi szam.

Az SNI tanuldk ellatasat 4 utazé gydgypedagdgus és 2 éraadé latta el 11 6raban, a BTMN tanuldk
esetében egy draadd gydgypedagégus és tovabbi 2 tanitd vett részt heti 6 6raban. A tanérai
differencidlas, az egyéni banismod, a korrepetdlisok és a rendszeres fejlesztd foglalkozasok
hozzajarultak ahhoz, hogy a tanulék képességeikhez mérten sikeresen teljesitsék a tanév
kovetelményeit. Kiemelném az iskola nyitott hozz4allas4t az integraltan oktathaté tanulok ellatasa, és a
befogad6 szemlélet kapesan. Koszonjik a tanév sorén elvégzett szakiranyu tovabbképzés teljesitését is!
A hatranykompenzicié eszkoze volt az iskolaban szervezett 2 napkozi és 1 tanulészobai csoport is; a
tanulok 48 %-a igénybe vette a foglalkozést. Felzarkoztaté foglalkozésokon, korrepetaldsokon a tanuldk
27 %-a vett részt a tanévben. Elmondhatd, hogy az ellatas jol szervezett volt a tanévben.,
Iskolapszichologus foglalkoztatdsira nem keriilt sor; a jelzett igény kapcsan toreksziink a lehetdség
helyben t6rténé igénybevételének megteremtésére.

A piliscsévi iskola egyik legmeghatirozobb szakmai-pedagogiai jellemzéje a szlovak nyelvoktatd
nemzetiségi feladatellatés. A feladatot a szakmai alapdokumentum tartalmazza, azt az intézmény ellatja,
s abban a tanulék 99-100 %-a részvett az elmilt 5 évet vizsgalva, minden tanévben.

2. Szakmai munka eredményessége, értékelése

Az iskola elkészitette éves munkatervét, amit a fenntarté jovéhagyott. A vallalt feladatok

megval6suldsaban az intézmény munkakozdsségei aktivan szerepet véllaltak.

Az iskola munkatervében a tanévre megfogalmazott kiemelt teriilet volt az iskolaval kapcsolatban 4116

intézményekkel, szervezetekel valo egyiittmiikodések eredményesebbé tétele; a végzds tanulok

eredményes felkészitése a tovabbtanuldsra, a hatékony palyaorientacio. Ezen kiviil a tanuldk
kérnyezettudatos magatartasdnak fejlesztése; a tanuléi munkamoral, a tanulményi eredmények javitisa

és terhelhetoségiik, oOnallosaguk, feladattudatuk novelése. Kiemelten kezelték tovabbi a

tehetséggondozas és felzarkoztatas hatékonysaganak erSsitését és a szlovdk mint idegen nyelv

presztizsének emelését.

Az el6z0 tanév tapasztalataibol adodo nevelési-oktatasi célok, feladatok az alabbiak voltak:

- Az orszagos mérésekbdl ad6do feladatok kozé tartozik a tanulok eredményesebb felkészitése az idei
orszagos kompetencia mérésekre, a tanuldk alapvetd digitdlis kompetencidinak, szvegérté és olvasasi
készségének valamint problémamegoldd, logikai gondolkodéasanak fejlesztése.

- A lemorzsolédas és hidnyzasok egyéni kezelése.

- A délutani, tanérékon kiviili foglalkozasok hatékonysagéanak ellenérzése.

A tanulmanyi eredmények terén megallapithat6, hogy a 2025/2026. tanévben a tanuldk teljesitménye
kiegyensulyozott, a magatartasi és szorgalmi mutatdk kedvezéek voltak. Kis mértékben javult a
tanulmanyi atlag (4,51), ami Onmagiban magasnak mondhaté. Ezt vélhetden a nevelbtestiilet
kovetkezetes szakmai munkéjaval, a differencidlt tanulasszervezéssel, a rendszeres korrepetéalasokkal,
¢s a tehetséggondoz foglalkozasokkal sikeriilt elérniiik. Tamogatja a tanitas hatékonysagat az osztalyok
tanul6i létszdma is. A tanév végén 21 tanul ért el kitlind tanulményi eredményt, ami a teljes
tanulolétszam egy6todét jelenti. Javitvizsgara vagy évismétlésre kitelezett tanuloi szam 3 £6.



Tehetséggondozas terén végzett munka

A szakkorok, felzarkoztato foglalkozasok, versenyfelkészitések és fejlesztd orak megfelels lehetdséget
biztositottak a tanulok egyéni képességeinek kibontakoztatisira. Kiemelendd teljesitmény egy fo
szlovak megyei kommunikaciés verseny 1 és 2. hely, orszégos online verseny 1. hely. A Szlovak
Oktatasi Hivatal (MSVVaM SR) és az Ungvéri Liceum 4ltal kihirdetett VIII. Nemzetkézi irodalmi
versenyen "Szlovak mesék az egész vilagbol- 1 tanulé az altala irt mesével bekeriilt azon didkok kézé,
akik meséje megjelenik egy k6z6s mesekdnyvben.

Az iskolaban fjaszat szakkort szerveztek, és a tehetséggondozas eredményességét igazolja a WA
Teremijasz Orszagos Bajnoksagon elért orszagos bajnoki cim. Szintén 1. helyezett didkolimpiai bajnok
lett egy didk, de 2. és 3. helyezeticknek éppigy gratuldlunk! Altaldnos iskolaként
versenyeredményeikkel ebben a tanévben fjaszatbol az orszdg legeredményesebb iskolaja lett a
Piliscsévi Altalanos Iskola, ami miatt elismerésiinket fejezziik ki a didkok és a felkészitd pedagdgus
felé.

Miivészetek terén a regionalis és megyei rajzversenyeken elért szép helyezések mellett a harmadikos
tanulok képviselték egyediiliként Komarom-Esztergom Varmegyét Veszprémben, a Biivés Bébos
fesztivalon. Amatér szinhézi fellépésen vettek részt a tanulék Szarvason és Veszprémben. Kiilon érdem
¢s eredmeény, hogy felvételi nélkiil ajanlottak fel egy végzés didk szaméra Egerben, miivészeti iskolaban
tovabbtanulasi lehetdséget.

Kiilonleges lehetdség az iskola és a telepiilés egyiittmiikodésében megvalésulé NMI szakkorkinalat, pl.
makramé, quilling, csipkeverés, sz6vés horgolds. A fentebb emlitett lehetdségek egyediilallok a
térségben.

A tanévben folytatodott az iskolaban a MATALENT tehetségazonosit program, egyiittmiikdtek a
Hangfestd AMI-val néptanc, népzene és képzémiivészeti képzés biztositasira. Részt vettek egy
eTwinnning programban, és megrendezték a LogiDoboz Kihivas nevii regionalis logikai versenyt.
Utdbbiban 120 tanuld vett részt 8 intézménybdl. Gratuldlunk a szervezéshez!

Mérések tapasztalatai a tanév soran

Az intézmény elvégezte az elsd évfolyamosok diagnosztikus mérését. Az intézmény visszajelzése
szerint redlis mérési eredmények sziilettek, ami szintén lehetdséget kinalt a sziikséges fejlesztések
beazonositaséra. A pilot program tapasztalat ugyanakkor az, hogy a folyamat — kiilsnésen a kiilonleges
banasmodot igénylé - didkok szdméara megterheld volt, és a sziilok tajékoztatdsa is kiemelt feladat e
téren.

Kompetenciamérés

A 2025. évi Orszagos Kompetenciamérés eredményeinek elemzését az intézmény vezetése és a szakmai
munkakdzésségek elvégezték, meghataroztak a kdvetkezd tanév fejlesztési feladatait, intézkedési tervét.
Felismerte a neveldtestiilet annak igényét, hogy a tandérai munkdban a gyakorlati alkalmazas, a
problémamegoldé és matematikai gondolkodas, a szévegértési kompetenciék és a digitalis kompetencia
fejlesztése hangsulyosabb szerepet kapjon. Javasolom a jévében is minden tantirgy esetében a
kompetencia fejlesztését tdmogaté pedagdgiai modszerek alkalmazasat. Az eredmények javitasa az
egész nevelGtestillet kozos feladata, nem csupan a méréssel érintett tantargyakat tanité pedagdgusé.
Javasolt tovdbbra is a kulcskompetencidk kiemelt fejlesztése, és lehetéség kiilsé szaktanacsadoi
tdmogatas igénybevétele a mérés-értékelés terén. Szintén érdemes a kovetkezd tanévi pedagdgus
tovabbképzési intézményi program Gsszeallitisénal a tanulasi kornyezet tAmogataséra, differencialt
modszertani lehetdségek szélesitésére, személyes és tarsas tanuléi kompetenciak fejlesztésére felkészité
tovabbképzéseket valasztani.

Javasolt vizsgalni a tanulok mérésben valé motivaltsagi szintjét, annak erdsitését. A mérési helyzetben
motivélatlan tanul6k nem térekednek legjobb tudasuk szerinti teljesitményre, hanem igyekeznek minél
hamarabb befejezni a feladatlapot. E teriileten sziikséges megtaldlni a megoldast a realis eredmény
érdekében. A tanul6k dsztonzésére megfontolandé Iehet az osztalyzattal valé értékelés, amit jogszabaly
nem tilt, errdl az intézmény pedagégiai programjéban donthet. (A KRETA naplé lehetdvé teszi a
kompetenciamérésre vonatkoz6 érdemjegy ad4sat.)

Altalénos probléma a sziiléi hattérkérddiv kitdltetlensége, ami az iskola hozzaadott pedagdgiai értékével
arnyalna az eredményeket. Kérem szfves térekvését ebben tovabbra is. Lehet6ség erre a helyben
biztositott infrastruktira felajanlasa, ennek alkalmat érdemes azonban atgondolni. (sziil8i értekezlet,
csaladi nap, stb.) Legfontosabb taln a sziilok t6bbszori, rendszeres tajékoztatésa az tigy fontossagarol,
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a kovetkezményekrdl, és a sziilsi tdmogatds Osztoénzése ezzel kapcsolatban. Ebben minden
osztalyféndknek kiemelt feladata van, ezért az osztalyfénski munkakdzosség Osszehangolt feladataként
javasolt.

Kérem, tovabba azt is, hogy sziveskedjenek a 2026. évi mérési eredményeket a nevelGtestiilet tagjaival
elemezni €s meghatdrozni a fejlesztési intézkedéseket a 2026/2027. tanévi munkatervben.

Tanul6i lemorzsolddas

A 2025/2026. tanév 1. félévi adatok szerint a lemorzsolodéssal veszélyeztetett tanuldk aranyaban
Jelentds csdkkenés mutatkozott az el6z6 tanév elsd félévéhez viszonyitva; intézményi szinten: 49 fobsl
3 f6t (6,1 %) érintett. Ok egyben alulteljesitdk és romlo teljesitménytiek voltak, a jellemzdk
beazonositdsa lehetGséget biztositott a veszélyeztetettségi tényezOk csokkentésére, és a
veszélyeztetettség megeldzésére. Az osztalyfénokok, szaktanarok, fejlesztd-és gyogypedagdgusok
Osszehangolt munkdja eredményes volt-e téren. Intézkedéseik kozétt szerepelt rendszeres egyéni
konzultacio, felzarkoztatds, sziildi egyeztetések, fejlesztések, gyermekjdléti szolgalat bevonasa.
Javasoljuk tovabbra is olyan megel6z6 tevékenységek tervezését, amelyek atfogéan kezelik a
veszélyeztetettségi teriileteket, kiilonds tekintettel a tanuléi eldrehaladast timogaté intézkedésekre, a
tanulményi eredmények javitasara, valamint a tanuléi motivaci6 erésitésére.

A tovabbtanulas terén végzett szakmai munka eredményei

Az iskola megvalositotta a POM mérést, ami hasznosan tAmogatta a tanulok tovabbtanulasi valasztasat.
Egész intézményt érintd palyaorienticios napot szerveztek, részt vettek a SzakmaSztar fesztivalon, a IL.
Esztergomi Pélyavélasztasi Kiallitison, meghivtak az iskolaba palyaorientacios szakembert, lehetdvé
tették a kozépiskolai nyilt napon vald részvételt. A 11 végzds koziil egy kivétellel szakképzési
technikumban tanulnak tovabb. Az iskola tervezi a jov6ben felvételi el6készité foglalkozés szervezését
a nyolcadikos tanuléknak.

Tanul6 hianyzas alakulésa a tanév soran

A tanuldi hidnyzasok folyamatos nyomon kdvetése a 2025/2026. tanévben is kiemelt feladatot jelentett,
foként az osztalyfénokok szdmara, akik rendszeresen ellendrizték a mulasztisok alakulasat, sziikség
esetén felvették a kapcsolatot a sziilékkel, valamint egyiittmiikodtek a jelzérendszer tagjaival annak
érdekében, hogy a hidnyzasok ne veszélyeztessék a tanuldk tanulményi elémenetelét.

A tanév soran a hidnyzdsok dont6 tobbsége igazolt mulasztas volt. Az igazolatlan hianyzas két tanuléhoz
kothetd, koziiliik egy didk betdltotte a tankotelezettség felsd hatardt, egy 6 koltozés miatt végiil tivozott.
Az igazolt hidnyzdsok alakuldsa nem befolyésolta jelentdsen a tanév eredményességét, intézményi
szinten javuldst sikeriilt elérni intézményi tanulményi 4tlag tekintetében. A hosszabb ideig tavol 1év6
tanulok felzarkdztatdsa egyéni segitségnyujtassal, korrepetalasokkal, differencialt feladatadassal és
folyamatos kapcsolattartassal timogathat6. A tanév 3 tanulé szdméara nem volt eredményes, a tanulék
3,1 %-at jelenti.

Osszességében megéllapithato, hogy az intézmény hidnyzéskezelési gyakorlata eredményes volt.

Gyermekvédelemi feladatok ellatisa

Az iskolara jellemzé kis tanuldi 1étszamokbol is adédéan a pedagégusok naprakész informéciéval
tudnak rendelkezni a didkok szociokulturélis hatterérdl, csaladias, odafigyeld 1égkort teremtenek.

Az iskoléban aktiv a Komérom-Esztergom Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgélattal, a Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalattal, a védéndi szolgalattal, valamint egyéb jelzérendszeri partnerekkel a
szakmai kapcsolat. A tanév soran Wj, a csaladsegitd altal foglalkoztatott szocialis segitd jelenléte is
tamogatta a gyermekvédelmi munkat. Az iskola elltta a jelzérendszeri feladatokat szitkség esetén.
Megvaldsultak a tanévben a tanulok testi és lelki egészségének megdrzését szolgalé prevencids
programok, védondi sziirdvizsgalatok, és egészségnevelési foglalkozasok.

Esélyegyenldségi feladatok ell4tasa

Az intézmény tanuloi Gsszetétele kedvezd képet mutat. A tanévben nem volt hétranyos helyzetli (HH),
volt viszont 2 f6 halmozottan hétranyos helyzetii (HHH) és 3 6 részesiilt rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben. Az iskola kiemelt figyelmet forditott arra, hogy a szocialis helyzetbdl adodé
kiilénbségek ne befolyasoljak a tanuldk iskolai elémenetelét.
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A Lazér Ervin Program, a Nemzeti Emlékezetpedagdgiai Program, a Hatartalanul program — szlovéniai
¢s horvatorszagi utazas —, a pozsonyi tanulmanyi kirndulds, a megvalésult szamos sport és kulturdlis
program szintén hozzajarultak az esélyegyenléség megvalésitdsahoz, hiszen valamennyi tanulé szdmara
biztositottak az élményszerii tanulds és a kozosségi fejlédés lehetdségét. Az egyenld banasmod
kévetelményének érvényesiilését a pedagégusok a mindennapi nevel6-oktaté munkéban, az értékelés
soran €s a kdzosségi élet szervezésében egyarant szem el6tt tartottak.

Kérem, a kovetkezd tanévben is sziveskedjenek kiemelt feladatként kezelni az esélyegyenldségi
feladatokat.

Kiemelt feladatot jelentett a sajatos nevelési igényii és a beilleszkedési, tanulési, magatartasi
nehézséggel kiizd6 tanulok fejlesztése az iskolaban. Az egyenld banasméd kdvetelményeit szem eldtt
tartva a pedagogusok alkalmazték a differencialt oktatést, egyéni fejlesztést és felzarkoztatast, személyre
szabott pedagdgiai tamogatast. Egyiittmikodtek a Montagh Imre EGYMI utazé gyogypedagogusaval,
a szakszolgalattal. J6 gyakorlatként kiemelendé a pedagégusok, vezetsk, fejleszté pedagégusok és
asziilok kozti rendszeres konzultacio.

Kiilf61drol hazatérd tanulok felzarkédztatasa

A tanév soran lehetdség volt a 213/2025.(VI1.22.) Korm. rendelet értelmében az alapellatason feliil heti
5 Ora egyéni fejzarkoztatast biztositani kiilfldrdl hazaksltszé magyar gyermekek szdmara. Az iskola
cletében ez el8 is fordult egy tanulé esetében. A fejlesztés elsddleges célja a magyar nyelvi
szOvegertések ersitése, tantargyi ismeretek potlasa, az eredményes beilleszkedés és eredményes
tanulmanyi el6rehaladas volt — ami az iskola visszajelzése szerint sikeres volt. K6sz8njiik a feladatban
résztvevd pedagdgusok munkajat!

Nemzetiségi nyelvoktatas

A szlovak nemzetiségi nyelvoktatés az iskola egyik legfontosabb sajatossaga. A nyelvtanulasban egy
sajatos nevelési igényii gyermeken kiviil minden tanulé részt vett a tanévben. Az iskola rendelkezik a
tanuloi/sziiléi nemzetiségi oktatasban vald részvételi nyilatkozattal. Nyomon kovetik a nyilatkozat
visszavonasi lehetSségét — a tanévben ezzel egy sziilé sem élt. Biztositjak a lehetdséget az iskolaba
atiratkozd, kés6bbi évfolyamon csatlakozék és a kiilonleges banasmédot igényld tanuldk szamara
egyarant; differencialt oktatassal, személyre szabott értékeléssel timogatjak Sket.

Az oktatashoz biztositott volt a szakos nemzetiségi tanit6, és harmadik tanév éta szlovakiai vendégtanar
alkalmazasra is lehetdség van a két orszag kozti megéllapodas és palyazat keretében. Az anyanyelvi
vendégtanar jol beilleszkedett, €s a nyelvtanitas mellett részt vett a hagyomanyapolas megvaldsitasaban
is.

A tan6rék mellett szémos projekt, rendezvény és verseny szolgalta a tanulék nemzetiségi identitasanak
erositését. Az élményszerii tanitas-tanuls, és a szlovak kultira dpolasat tette lehet6vé a nemzetiségi
oktatdsban részesiilé gyermek szaméra sok érdekes program, pl. a szlovak karacsony, a pozsonyi
kirdndulas, a Szarvasi Szlovéak Gyermekszinhazi Fesztivalon valé részvétel, a Moréna égetés, a szlovak
nemzetiségi népviseleti nap. Hagyomanyteremtd szandékkal inditottak wtjéra idén a szlovak levelezd
versenyt a térségben.

Az iskola egyiittmiikodik a helyi és orszagos szlovék Snkorméanyzattal egyarént.

A hosszitavi szakos ellatast biztositja tovabbi egy kolléga nemzetiségi tanit6i képesitése, amely
megvaldsult a tanév soran.

Bizunk abban, hogy hosszabb tavon sikeriil nyelvvizsgahoz juttatni 8. évfolyamon tanulokat, ez ebben
a tanévben az adatok alapjan nem volt jellemzd.

Osszegzés:

A Dbeszamol6k és a rendelkezésre all6 egyéb dokumentumok, a fenntartoi ellendrzések alapjan a
Piliscsévi Altalanos Iskola a 2025/2026. tanévben a Jjogszabélyoknak megfeleléen végezte szakmai
munkajat.

Az iskolai visszajelzések szerint a tanév elején kitiizott célok és feladatok tobbségét sikeriilt
megvalositani, a szakmai munka eredményes volt az intézményben.



A fenntart6 a tapasztalatok, a tanfeliigyeleti ellendrzés és az intézményi sajatossagok
figyelembevételével az alabbi feladatokra hivja fel a figyelmet:

- A hatélyos jogszabalyoknak torténd megfelelés érdekében az iskolai szakmai dokumentumok
folyamatos feliilvizsgélata, legitimizalt példanyok kozzététele.

- A demografiai helyzetb6l ad6do feladatok: alsé tagozat 1étszamanak erdsitése, a felsd
tagozaton elindult létszdimndvekedés fenntartdsa; kiilonleges banasmédot igényld tanuldk
novekvo ellatasi igényére térténé felkésziilés.

- Digitalis pedagégiai médszerek alkalmazasnak sziikségessége.

- Uj médszertani j6 gyakorlatok bevezetése.

A fenntarté nevében készéndm Onnek és az iskola alkalmazotti kozSsségének a tanév soran végzett
munkajat!

A Nkt. 83. § (2) j) pontja értelmében az iskolai 2025/2026. tanévi munkijat atfogd beszamol6t
elfogadom.

Egyuttal felkérem Ont, hogy sziveskedjen az intézmény honlapjén, és 2026 oktoberéig a KIR
informéaciés oldalon (https:/kir.oklatas.hu/kirint.show/1201437) a jelen értékelést nyilvanossagra
hozni.

Esztergom, 2026. augusztus 24.

Tisztelettel:

L’t

éflcs s o
gt
tankeriileti
igazgato

uszela Sza
tankeriileti iga}




